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REF.: AVERBACAO DA ATA N° 01/25-AG AO REGISTRO N° 5806 - 01/12/1987

REGISTRADO 508 N¢
Senhor Oficial: 0092943

1% RCP) CAMPINAS
A Associacdo de Assisténcia ao Menor "Fonte de Agua Viva", CGC 57.519.654/0001-43, sita a

Rua Ositha Sigrist Pongeluppi, 677 - Bairro Morumbi - Paulinia - SP, telefone 19 97415.1988,

vém através de sua representante legal Dra Andressa Renata Pértile Branco, brasileira,
casada, advogada, portadora do RG 30.611.270-X e do CPF 281.277.208-52, com endereco 3

Rua Ositha Sigrist Pongeluppi, 747 - Bairro Morumbi — Paulinia/SP — CEP 13140-751, abaixo
assinada, requerer de Vossa Senhoria seja registrado/averbada a ata anexa, abaixo descrita:

Ata n° 01/25-AG de 21/01/2025: Reformulagdo do Estatuto Social (alteragdo do nome
empresarial).

REGISTRO ANTERIOR N° 5806 - 01/12/1987 - 1° Registro Civil De Pessoa Juridica

Nestes Termos,

ferimento
oAU
ra Arfdressa R rTé”t{é’ngtiIe Branco

Presidente da Diretoria Executiva
OAB 2133611/SP RG 30.611.270-X SSP/SP

Ao

12 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de
Campinas/SP
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Paulinia, 11 de Janeiro de 2025

CONANDA AVANGA NA LUTA CONTRA
A VIOLENCIA SEXUAL INFANTIL

Por André Luls
de Olveira

0 Conselho Nacional dos Db
reiins da Crianca e do Adolescants
(CONANDA) & um fegho colagiado
responsavel por formular o fiscalizar
politicas plblicas voltadas & pro-
tacho & promogio dos direiios do
criangas & adolescentes no Brasi,
Criade pela Lai n® 8242, da 12 de
outubro de 1991, o CONANDA atua L
ama:mmmmoamm:a bop ’ r

para garantir & efetvacio desses diredos.

Recentements, o CONANDA publicou 8 Resoluco n° 258, de 23 de
dezembro de 2004, que iz imporianies avangos na prolecio de crian-
s e adolescentes viimas de volncis sexual. Esta resoluCio estabe-
lece diretrizes para o stendimenio especializado ¢ humanizado dessas
wilimas, garanlindo que seus direfios selam respeltados & protegidos.

Entre os principas pontos da Resokucho 258, destaca-ss a requis-
mentacio do acesso a0 procadimento de intemupgdo legal da gestagdo
oS CRGOS previstos em lel, como gravidez dacormente de vicléncia se-
s, risco de vida para a geslanie e anencefalia, A normaiiva assegua
que criancas e adolescentes tanham prionidade No SOESSO & AS5eS S6f-
vigos, sem @ imposicio de barreims desnecessirias

Aém dsso, @ resolucio define medidas para prevenir o viokincia
mwemsmmmmwm indluindo a co-

gatir para um stends
oamuwmmmmum
WW Amnlmwmmmawwﬁwdnu-

izada & do depoi especal, voltados
demmmmsm

A Rescluco 258 do CONANDA representa um marco na luta con-
tra & violncia sexual infandl, reforgando o compromisso do Brasil com
& probecdo integral e suas criancas ¢ adolescentes. € hndamental
nue & socedade & as instituighes estefam alentas e engajadas na im-
e o dessas dwetr gar um fuluro mais seguro &
dgno para 1osos.
André Luis de Oliveira

| Pai da Giulia, Coordenador do Servigo
de Convivincia » Fortalscimento de Vinculos no Pautinia Racing
# conselhelro do Conselho Municipal dos Dirvitos
da Crianga e do Adolescents

“Programa Férias de Janeiro em Acao”
comeca na proxima segunda-feira (13)

Os eventos acontecerdo nos Gindsios do Jodo Aranha e do Centro, nos periodos da manha e da tarde

A partir de sequnda-feira (13) 2
Paudinia realizard diversas alivica-
des recreativas por mew do Pro-
grama Fiérias de Janeiro em Aglc”.

Com uma programacac voltada
para jovens de todas as idades, os
evaniics acontecerdo nos Gindsios
do Jofio Aranha @ do Ceniro, nos
periodos da manhd ¢ da larde.

As afividades induem mcres-
o esporiiva, passeios de ben-
znho & brinquedos inflveis, que

estario disponivels para garantic 8
diversdo do fodos.

Nos dias 16, 17, 22 @ 24, neors
rerd a Feira de Troca de Lhvos)
onde 05 participantes poderdo doas
ou trocar lvros em bom estado]
Apenas fidos scaddmicos ou rel
glosos ndo sarlo aceios

Todas 25 awagdes sdo gratui-
tas, ¢ @ Prefeilura comvida indas a5
familias a paricipanem dests evenio
especal

EDITAL DE CONVOCAGAD N 012025

0P do Consalha D ivo da de

Assisténcia 80 Menor “Forte de Agua Viva™, com fulcro no
arigo 14° do Estatutn Social, convoca todos os Associados,
que esiejom em dia com suas obngaches, aplos & votar,
para Assembliia Geral Extrordindria. & realizar-se no dia
21 de janawo de 2025, em sua séde, na Rua Ositha Signst
Pongeluppl, 677 - Bairmo Morumbi - Paulini/SP, sendo &
09 hs am primeira convocacio com a presenca da metade

€ de mais um dos associados e, &s 05:30 he em segunda

convocacio com qualquer ndmern de associados, com A
seguints ordem do dé: 1% Reformulagiio do Estatulo So-
cidl, em especal (arigos %, T e Z77) 7) Deliberar scbre 05
outres assunins gerals referentes a Associagho. Paulinia,

10 de janeiro 2075,

‘Amauri Pérlile Presidents do

CAQAO;Autentico esta copia
Atorme orlgmal amm

’ : (g e dou fe.
'm‘ l

+: PROGRAMAGAQ
Gindsio do Jodo Aranha, de 138 174
Das Bn30 &s 111030 & das 13030 s 16030

Gindsio do Centro, de 20 s 2411
[Das Bh30 &s 11h30 e das 13030 s 16h30

Kartodromo em Paulinia tem promocao
de férias para corridas de kart em janeiro

E preciso agendar com antecedéncia, apresentar
documento com foto e usar roupas leves e ténis

Duranie ibdo o més de janeim
de 2025, o Kartddromo Infemacic-
nal San Marino, em Paulini, ofers.
c& @ promogdo “Dobradinha Cam-
ped”. Visitantes que comerem de
kari duas ou mais vezes no mesmo
ﬁnwmammrum

mldmlavﬂnmpﬂ-
035 pama de 13 anos, sem e
géncia de expenéncia prévi,

Ném 8a promogio, 0 kanddmo-
mo olerece infraestndura completa,
com mcepcio informatizada, sala
de briefng mullimidia, vestidrios o
pista juminada pars Comidas no-

Em 2025, 145 equipes vao disy
o Campeonato Municipal de F

usar roupes leves e tinis. Para mais
informagfies. 6 possivel enirar em
contato pelo telafons 19 3833-1818
ou WhatsApp 19 991199885

0 Karbdromo  Intemacional
San Marino esth localizado na Rua
Amando Botasso, r® 1.200, baimo
Betel, em Paulinia (SP).

:: SERVICO

Promogéo de férias no Kanddromo San Marino
Perlodo; de lerca a sexta-feira, janeiro de 2125
Onde: Rua Armando Botasso, n* 1.200 ~ Belel - P
Estaclonamento: gratuiio
Informagdes: WhatsApp 19 99119-9895 / 19 3833-1818
Site: sanmarninckart com.be

Jogos serdo no Ginés&: do Centro

Na noite de ontem (10). a ura de Paulinia
Futsal 2025. A cerimdnia foi realizada no Gindisio de
Esporles \icents Amatte, no Cantro, contando com
ransmissdo 30 vivo peio canal oficial da Preferiura
no YouTube: www youtube com/PrefeituradePati-
nask.

Emr\o o komeio contard com 145 equipes

dversas Sub-8, Sub-11,
Sub-13, Sub-15, Sub-17, Sub-20, Sut-15 Femming,
Adulto Feminino, Vielerano, Vieleranissimo, Master.
1* ¢ 2 Divislio,

As partidas serfio realizadas no Gindsio de Fs-
pories \Vicerte Amatte & no Gindsio Agostinho Fiva-
o, no baimo Jodo Aranha.

A tabela completa dos jogos esta disponivel no
aplicative Placar Esportivo, que pode ser haixado
na Apple Store e na Google Play.

promoveu 8 abertura do Campecriall Mumcpal de— -« -
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| 12RCPI CAMPINAS |
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA Assoa;}ﬁzmﬂ‘

MENOR “FONTE DE AGUA VIVA” — CNPJ 57.519.654/0001-43, CONVOCADA PARA: 19)
REFORMULAGAO DO ESTATUTO SOCIAL, EM ESPECIAL (ARTIGOS 22, 32 E 279) 29)
DELIBERAR SOBRE OS OUTROS ASSUNTOS GERAIS REFERENTES A ASSOCIAGCAO.

Aos vinte e um dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e cinco, as nove horas e
trinta minutos, na Sala de Reunides da Associagdo de Assisténcia ao Menor “Fonte de
Agua Viva”, sita a Rua Ositha Sigrist Pongeluppi, 677 - Bairro Morumbi — Paulinia/SP.,
realizou-se Assembléia Geral Extraordindria, sob a presidéncia do Sr. Amauri Pértile,
presidente do Conselho Deliberativo desta Associacdo e secretariado por mim, Alex
Aparecido Branco, com a presenga dos senhores Conselheiros, Diretores e Associados
na categoria de contribuintes e demais convidados, que assinam a presente ata ao
final; Apds ser constatada a existéncia de numero legal de participantes para
deliberagdo, conforme paragrafo 12 do Artigo 132, a sessdo foi iniciada com a
realizagdo de uma “prece”, proferida pela Sr2 Daniele de Cdssia Scarabelli e a seguir
com a leitura da Ordem do Dia, que conforme edital de convocagdo n? 01/2025 de
10/01/2025, afixado visivelmente na sede desta Entidade desde 10/01/2025 e
publicado na pagina 8 na edigdo n? 1122 de 11/01/2025 do Jornal Tribuna, contendo o
seguinte teor: 12) Reformulagdo do Estatuto Social, em especial (artigos 22, 32 e 279)
22?) Deliberar sobre os outros assuntos gerais referentes a Associacdo. Esclarece o Sr.
Presidente que a presente Assembléia foi convocada em conformidade ao paragrafo
22 do artigo 132 e do artigo 142 do seu Estatuto Social. Explicou que o Estatuto Social
em vigéncia ja se encontra adaptado as exigéncias dos dispositivos da Lei Federal n2
10.406/02 "novo" Cédigo Civil, e se encontra em conformidade a Lei Federal n® 13.105
de 16/03/2015 e Lei Federal n? 13.109 de 31 de julho de 2014, as Resolucdes e
Orientagbes Técnicas que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), Lei Federal n® 12.435/2011, NOB/RH-
2009, Resolugdo CNAS n? 109/2009 e Resolugdo CNAS n® 33/2012, e que ora ha
necessidade de ajusta-lo em face das atualizagbes tecnoldgicas, da legislagdo e
necessidades operacionais e por motivo da Associacdo haver crescido e ampliado as
suas estratégias, sendo que o nome de origem ja ndo refletia mais a amplitude de sua
atuacdo. Esclarece que nome empresarial, nome empresarial, (arts 1.155 e ss do
codigo civil) constitui um dos elementos integrantes do ato constitutivo e que a sua
alteracdao ndo importa uma modificagdo na personalidade juridica, mas sim em um
dos elementos contidos no Estatuto Social e que portanto, a estrutura da Associagdo,
tais como: a finalidade, objetivos e natureza permanecem absolutamente inalterados.

A seguir o Sr. Amauri Pértile, presidente do Conselho Deliberativo, deu inicio ao 12
item da pauta, sendo: Reformulagdo do Estatuto Social, apresentando a versao da 92
(nona) reformulagdo do Estatuto Social que passa a integrar a presente Ata de n?
01/2025 -AG, sendo: O Art. 22 ficado alterado para: Denominar-se-d pela razio
social: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA “FONTE DE AGUA VIVA”. O item “n” do
paragrafo 32 do Artigo 32 fica alterado para: Servico de Acolhimento para Idosos em
Abrigo, Republica e ou qualquer outra modalidade. No paragrafo 32 do Artigo 32 ficam
incluidos os seguintes itens: "q" Senm;os de Atendimento aos Egressos do Sistema
Prisional e suas Familias, e o item “” Servicos de Conscientizagdo e ou
Responsabilizacdo aos autores de violéncia doméstica e familiar contra as mulheres e
ou pessoas. O item “q” foi alterado para referenaa “s” Qualquer outro servigo
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semelhante aos descritos nas alineas acima. O item “K” do Artigo 272 fica alterado
para: Contratar linha de crédito, cartdo de crédito, cartdo magnético, acesso a
operacoes bancarias e de crédito via eletronica (internet) e/ou “aplicativo”, autorizar
despesas, pagamentos e movimentacdes bancdrias em instituicdes de crédito, por
meio de cartdo magnético, cartdo de crédito ou equivalente, saque, transferéncia
eletrénica (TED), documento de crédito (DOC), PIX, aplicagdo financeira, contrair
empréstimos e/ou financiamentos, firmar contratos financeiros de quaisquer espécie
e demais transagdes por meio fisico ou por meio eletrénico, através de sua assinatura
isoladamente, senha ou quaisquer outros recursos, tais como: digital, biométrico, até
o limite de 20 (vinte) salarios minimos vigente. No Artigo 272 ficam incluidos os itens:
“I" Firmar contratos de locagdo de imével, veiculos, e ou de qualquer outra natureza
assemelhada. “m” Firmar contratos para execugao de servicos, execugao de projeto e
de programas de trabalho, Termos de Parceria com o Poder Plblico e ou com
Autarquias, com Fundos das esferas Municipais, Estaduais e ou Federais de Direitos
que visam financiar politicas, programas e projetos de promogao, protecao e defesa
dos direitos e ou com empresas da iniciativa privada e ou estatais. Feitas as devidas
explicagdes o Sr. Amauri Pértile, Presidente do Conselho Deliberativo, passou-se para
o processo de votacdo sobre as alteragdes estatutdrias apresentadas, que foi
aprovada por unanimidade dos presentes.

Na sequéncia passou-se ao item 22 da pauta: Deliberar sobre os outros assuntos
gerais referentes a Associagdo, sendo deliberado por unanimidade dos presentes que
a presente Ata de n® 01/2025-AG contendo o presente Estatuto Social servird de
instrumento para que seja efetuada a atualizagdo do nome empresarial da matriz no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), bem como a atualizagdo do nome
empresarial nos CNPJs de todas as filiais dessa Associagdo e apds os registros, devera
ser efetuado os procedimentos necessarios junto aos Orgdos que se fizerem
necessarios e para que surta os efeitos necessarios.

A seguir o Sr. Amauri Pértile, deixou a palavra livre, como ninguém quis usa-la
declarou que a 92 (nona) versao do Estatuto Social passa a viger a partir dessa data,
destacando-se que a Associa¢do passa a denominar-se: Associacdo de Assisténcia
“Fonte de Agua Viva”, com o mesmo CNPJ de n2 57.519.654/0001-43.

Na sequéncia agradeceu a presenca, ndo havendo mais nada a tratar o Sr. Presidente
declarou encerrada a reunido as onze horas. A ata depois de lida recebera a aprovagao
de todos os presentes, que a assinam a seguir.

Relagdo dos Associados aptos a votar na Assembléia Geral de 21/01/2025:

Alex Aparecido Branco

Amarildo José Soldera AT RIS, T SUEOT) e,
Amauri Pértile rE “REGISTRADO SOB'N®
Andressa Renata Pértile Branco i e
Daniele de Cassia Scarabelli -. 0092943
Eisenhower Edward Margino
Evaldo Pacheco | 1€ RCP) CAMPINAS
Getulio de Oliveira

. Luzia Pereira Silva de Oliveira

10. Nilda Rodrigues Campos
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11. Pedro Gongalves Filho

12. Pricila de Fatima Soldera

13. Sandra Aparecida de Camargo
14. Sidnei Benedito Mirone

Relagdo dos Associados presentes na Assembléia Geral de 21/01/2025:
Alex Aparecido Branco
Amarildo José Soldera
Amauri Pértile
Andressa Renata Pértile Branco
Daniele de Cassia Scarabelli e |y
Eisenhower Edward Margino ‘ '?F(‘i'**ﬂ;\"\h SOBNe ]
Evaldo Pacheco ! !
Getulio de Oliveira : 00929
Luzia Pereira Silva de Oliveira
. Nilda Rodrigues Campos i
. Pedro Gongalves Filho
. Pricila de Fatima Soldera
. Sandra Aparecida de Camargo
. Sidnei Benedito Mirone
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Nada mais em Ata acima, para aqui, fielmente transcrita, do seu préprio original, do
livro préprio dessa Entidade de folhas 88 a 93, com o qual foi conferido e esta
conforme. Paulinia, 21 de janeiro de 2025.

Visto, esta conforme. %
&%/‘\. - . 1 <1

| Wﬂile = Alex Apaprf:cido Branco
RG 9.387.07722 SSP/SP — CPF 822.980.928-34 RG 23.109.180-1 SSP/SP!- CPF 259.907.988-81
Presidente do Conselho Deliberativo Secretario da Assembleia
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.Br ;;clﬂ‘o-Gon%;alves Filho

Advogado OAB/SP 135.718
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ESTATUTO SOCIAL
DA
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA “FONTE DE AGUA VIVA”

CAPITULO1

DA REFORMULACAO

Art. 1" - A Assembléia Geral, como poder soberano, delibera a 9* (nona) reformulagio

do Estatuto Social adaptado ao “novo™ Caodigo Civil Lei Federal n® 10.406/02,
passando a viger sob os ditames das Leis Federais n° 13.105/15 CPC , n°
13.109/14 Marco Regulatorio 3° Setor e das Resolugoes e Orientagoes Técnicas
que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), Lei Federal n°® 12.435/2011, NOB/RH-2009,
Resolugdo CNAS n.? 109/2009 ¢ Resolugdo CNAS n° 33/2012, com a seguinte
redagdo:

CAPITULO 11

Art. 2° -

Art. 3°-

DA DENOMINACAO, FUNDACAO, DURACAO, SEDE, FINS,
NATUREZA, E REGIME DE ATENDIMENTO.

Denominar-se-i pela razio social: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA
“FONTE DE AGUA VIVA”, inscrita no CNPJ n° 57.519.654/0001-43,
fundada no primeiro dia do més de outubro de hum mil novecentos ¢ oitenta e
sete, com duragdo indeterminada, com sede e forum na cidade de Paulinia,
Estado de Sao Paulo, na rua Ositha Sigrist Pongeluppi, n° 677, Bairro Morumbi,
CEP 13.140-751.

Pardgrafo Primeiro: A sede da Associagdo adotard o nome fantasia: CASA DO
MENOR Pe. ANTONIO CAETANO MAGALHAES.

Paragrafo Segundo: De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a
Associagdo poderd manter escritorios e/ou representagdes
e/ou unidades em outras localidades, bem como poderi
constituir/implantar filias em qualquer parte do territério
nacional, cuja instalagido dependera dos termos deliberados
pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo Terceiro: As filias poderdo adotar nome fantasia especifico para cada
uma delas, de acordo com a conveniéncia da Associagio,
nos mesmos termos do paragrafo anterior.

A Associagdo tem por finalidade desenvolver agdes assistenciais, culturais,
recreativas, educativas, desportivas, ambientais, de prote¢do e defesa de direitos
sociais entre outros, todas de cunho benevolentes, visando a recuperagio,
valorizagdo ¢ promogdo do ser humano ¢ da sustentabilidade ambiental, e ndo
estabelecera disting@o quanto a condigao social, cor, raga, sexo, nacionalidade,
credo politico ou religioso e nio visara lucros de espécie alguma.




Paragrafo Primeiro:

Pardgrafo Segundo:

Pardgrafo Terceiro:

A Associagdo tem dentre os objetivos:

a) Atender criangas ¢ adolescentes em situagdo de risco
pessoal, social e/ou abandono, cujos direitos foram
violados, garantindo a prote¢@ao integral, buscando
promover o seu bem-estar, seu desenvolvimento pleno,
fisico, intelectual, psicolégico, por meio de espagos e
atividades socieducativas e a sua reinsergdo socio familiar
¢ na comunidade;

b) Promover campanhas educacionais de combate ao uso e
pratica de toxicos ou vicios de qualquer natureza, tendo
como objetivo, a conscientizagdo e orientagdo da
sociedade, e principalmente dos jovens e adolescentes;

¢) Conjugar os esfor¢os do Poder Publico e da Comunidade
em geral para assisténcia e prote¢do a infincia, a
adolescéncia, ao adulto, ao idoso e a pessoa com
deficiéncia;

d)Desenvolver ¢ promover projetos sociais, assistenciais,
culturais, recreativos, educativos, desportivos,
ambientais, de defesa de direitos sociais e entre outros,
buscando a inclusdo social e a promogao dos principios €
valores humanitdrios;

e) Promover a formacdo artistica, civica, moral, cultural e
educativa, de criangas, adolescentes, jovens, adultos,
idosos, e pessoas com deficiéncia;

f) Qualquer outra atividade assemelhada as anteriores.

De acordo com a conveniéncia e oportunidade a Associagido
poderd criar e ou gerir: Centro Cultural e Oficinas
Socioeducativas, destinados ao fomento da arte, cultura e
atividades socio educativas, visando promover a inclusido
social e o desenvolvimento da cidadania e do meio ambiente
sustentavel.

De acordo com a conveniéncia ¢ oportunidades a Asso-

ciagdo podera desenvolver os servigos socioassistenciais de

protegdo social de basica, média ¢ de alta complexidade,

tipificados na Resolugdo CNAS n.° 109/2009, podendo

ofertar inclusive:

a) Servigo de Protegdo ¢ Atendimento Integral a Familia;

b)Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

¢)Servigo de Protegdo Social Basica no domicilio para
pessoas com deficiéncia e idosas;

d)Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos;

¢) Servigo Especializado em Abordagem Social;

f) Instrumentais ¢ servicos que possibilite aos Adoles-
centes cfetuarem o Cumprimento de Medida Sécio-
educativa de Liberdade Assistida;
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g) Instrumentais e servigos que possibilite as pessoas que
sofreram penalidades especificas o cumprimento de
Prestagao de Servigos a Comunidade por determinagado
de autoridade publica e/oujudicial;

h) Servigo de Prote¢do Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosos (as) e suas Familias;

i) Servigo Especializado para Pessoas em Situagao de Rua;

j) Servico de Acolhimento Institucional nas seguintes
modalidades: Abrigo Institucional e/ou Casa-Lar e/ou
Casa de Passagem ¢/ou Residéncia Inclusiva, bem como
qualquer outra modalidade assemelhada;

k) Servigo de Acolhimento em Reptiblica para Jovens;

I) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

m) Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres em
Situacdo de Violéncia;

n) Servigo de Acolhimento para Idosos em Abrigo, Repiibli-
ca e ou qualquer outra modalidade.

o) Servio de execugao do Programa de Promocdo do
Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS TRABALHO:

p) Servico de Acolhimento Institucional para gestantes,
mdes com filhos em situagdo de vulnerabilidade e risco
social;

q) Servigos de Atendimento aos FEgressos do Sistema
Prisional e suas Familias.

r) Servigos de Conscientizagdo ¢ ou Responsabilizagdo aos
autores de violéncia doméstica e familiar contra as
mulheres e ou pessoas.”

s) Qualquer outro servigo semelhante aos descritos nas
alieneas acima.’

Art. 4° - A Associagdo, com fins ndo econdmicos, tem natureza filantropica, cunho
particular ndo governamental, estritamente privado e o regime de atendimento
sera estabelecido em seus Programas de Trabalho, os servigos oferecidos aos
usudrios serdo gratuitos.

Parigrafo Unico: A Associagio podera conveniar-sc com quaisquer Entidades
de carater publico ou privado para consccugdo de suas

ﬁnalidades"&
CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS: ADMISSAO, DEMISSAO, CLASSIFICACAO,
DEVERES E OBRIGACOES.

Art. 5° - O quadro social compreendera quatro classificagdes distintas, i saber:
a) Associados Fundadores;
b) Associados Contribuintes;
¢) Associados Beneméritos; e/
d) Associado Presidente de Honra




Art. 6° -

Art. 7° -

Art. 8°-

Art. 9° -
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Pardgrafo Primeiro: O Associado na condigao de pessoa juridica compreendido
em quaisquer uma das quatro classificagoes deste artigo,
designar-se-a por um Unico representante legal.

Paragrafo Segundo: Os Associados sdo em mimero ilimitado.

Sdo Associados Fundadores aquelas pessoas naturais ou juridicas que derem a
sua adesdo, até a data da Assembléia Geral Extraordindria de Fundacfo e que
aprovaram o Primeiro Estatuto Social.

Sdo Associados Contribuintes pessoas naturais ou juridicas que a titulo de
auxilio contribuam com mensalidades, donativos ou com seu proprio trabalho
a favor da Associagio de forma perene.

Pardgrafo Primeiro: O processo de admissio do Associado Contribuinte, dar-
se-a por iniciativa do interessado que devera formula-lo
por oficio a Diretoria Executiva da Associagdo a quem
compete analisar e prové-lo conforme alinea */" do
artigo 26°.

Paragrafo Segundo: Estabelece-se, ao Associado Contribuinte, a caréncia de
noventa dias, apds a data de adesdo ao quadro Social, para
pleno gozo dos direitos de associado.

Paragrafo Terceiro: O Associado Contribuinte que inadimplir seus deveres e
obrigagoes, por periodo igual ou superior a sessenta dias,
tera seus direitos cessados; Readquirindo-os, apos a sua
regularizacdo, neste caso, retoma a condi¢do de caréncia
estabelecida no paragrafo anterior deste artigo.

Sdo Associados Beneméritos as pessoas naturais ou juridicas que prestarem
relevantes servigos a causa da Associagdo.

Parigrafo Unico:  Somente a Assembléia Geral podera conferir o titulo de
Associado Benemérito.

Sera concedido, dentre os associados, o titulo de Associado Presidente de
Honra, a pessoa natural ou juridica que se destacar por ter prestado relevantes
servigos de natureza moral a causa da Associagdo, sendo este titulo de
carater transitorio.

Paragrafo Unico:  Somente a Assembléia Geral poderd conferir o titulo de
associado Presidente de Honra, a qual também estabelecera
o periodo de sua vigéncia.
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Art.10° - Sao deveres e obrigagoes dos associados:

a) Pagar sem atraso as contribuigdes que forem estipuladas pela Diretoria
Executiva;

b) Zelar pelo bom nome da Associagdo; e

c¢)Levar ao conhecimento da Diretoria ou Conselho Deliberativo todas as
irregularidades que venham a ter conhecimento relativas a Associagio.

Art.11°- Sio direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para todos os cargos da Associacdo, obedecendo-se os
pardgrafos Segundo e Terceiro do Artigo 7°;

b) Propor e discutir assuntos de interesse as Assembléias Gerais;

c¢) Requerer convocagdo de Assembléia Geral nos termos previstos no artigo
15° deste estatuto;

d) Propor novos associados.

Paragrafo Unico: Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigagdes sociais da entidade.

Art.12°- A demissdo do associado do Quadro de Associados ocorrerd nas seguintes
hipéteses:

Paragrafo Primeiro: Por iniciativa do proprio associado, considerada como
demissao voluntaria, bastando que o associado manifeste
seu pedido de demissdo por oficio a Diretoria Executiva da
Entidade a quem compete prové-lo, conforme alinea “k” do
artigo 26°.

Paragrafo Segundo: Por pena de exclusdo, aplicada ao associado enquadrado
em uma das seguintes situagoes:

a) Ter causado dano moral ou material a associacao;

b) Nao ter comparecido as reunides da associagdao com regularidade;

¢) Ter “servido-se™ da associagdo para fins estranhos aos seus objetivos;
d) Outras julgadas necessarias.

Pardgrafo Terceiro: Da decisdo do 6rgao que decretar a exclusao do associado,
cabera recurso ao Conselho Deliberativo.

CAPITULO 1V
DA ADMINISTRACAO

Sao orgdos da Associagdo:
a) Assembléia Geral;

b) Conselho Deliberativo;
¢) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal.

= -



Secgdio 1°.- DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.13° -

Art. 14° -

Art.15° -
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A Assembléia Geral € 6rgdo soberano e serd composta de associados em pleno
gozo de seus direitos, pertencentes a categoria de fundadores e contribuintes, e,
instalar-se-a ordinariamente, pela convocagdo do Presidente da Diretoria
Executiva ou pelo Presidente do Conselho Deliberativo, uma vez por ano a fim
de:

a) Apreciar ¢ aprovar as contas dos exercicios findos, apresentadas pela
Diretoria Executiva;

b) Tomar conhecimento da situagdo financeira e social da Associagio;

¢) Apreciar os relatérios da Dirctoria Executiva ¢ parecer do Conselho Fiscal,
aprovando-os s¢ for o caso;

d)Deliberar sobre outros assuntos gerais referentes a Associagio.

Paragrafo Primeiro: As Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias,
instalar-se-do em primeira convocagdo com metade mais
um dos associados que estejam em dia com suas
obrigagdes e, em segunda convocagdo meia hora depois
com qualquer nimero de associados.

Paragrafo Segundo: A convocagdao de Assembléia serd feita por edital publi-
cado em um jornal local, na falta deste um jornal regional
¢ afixado na sede em lugar visivel com oito dias de antece-
déncia.

As Assemblé¢ias Gerais Extraordindrias instalar-se-ao quando necessarias, a
juizo da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo, por convocagio de
seus Presidentes ¢, nelas serdo tratados exclusivamente assuntos que deram
origem & sua convocagaio.

Paragrafo Primeiro: A Assembléia Geral Ordinidria ou Extraordiniria, sera
sempre presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo
em exercicio.

Paragrafo Segundo: As decisdes da Assembléia serdo tomadas por maioria
simples dos associados presentes, ressalvo os dispositivos
dos artigos 15° e 49°.

Poderdo requerer a convocagio de uma Assembléia Geral Extraordinaria, os
associados Fundadores ou Contribuintes no pleno gozo de seus direitos,
previstos neste Estatuto, desde que antecipadamente fagam suas exposigoes de
motivos que levaram a efetuar o pedido e devidamente subscrito por pelo
menos 1/5 (um quinto) dos associados da entidade, a qual somente instalar-
se-a com a presenga de oitenta por cento dos requerentes.

Pardgrafo Unico: Cabe ao Conselho Deliberativo, dentro de trinta dias
atender ao pedido depois de verificar se os requerentes
depositaram a importdncia necessaria para cobrir as
despesas decorrentes de publicagdes de editais e outras.
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Art.16° - O Consclho Deliberativo eleito em Assembléia Geral Ordinaria ou Extraor-
dindria, terd mandato de 05 (cinco) anos ¢ sera composto de 09 (nove) membros
efetivos ¢ 02 (dois) membros suplentes.

Parégrafo Primeiro: Ficard a cargo do Conselho Deliberativo, a renovacao do
quadro de membro suplentes, toda vez que houver a saida
ou desligamento de um de seus integrantes (artigo 21°),
neste sentido sendo necessirio a convocagdo da
Assembléia Geral, para reposi¢io do  conselheiro
suplente.

Paragrafo Segundo: O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva
serdo considerados conselheiros natos, durante o efetivo
exercicio de seus mandatos.

Pardgrafo Terceiro: Os membros do Conselho Deliberativo, poderdo exercer
acumulativamente cargos de quaisquer oOrgdos da
Associagao.

Pardgrafo Quarto: O Conselho deliberara com a presen¢ca de metade mais
um, dos membros efetivos,

Art.17° - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) At¢ 15 (quinze) dias apos sua constitui¢gdo ou renovagdo, reunir-se-a para
mediante voto secreto, eleger o Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

b)Eleger o Presidente ¢ o Vice-Presidente da Diretoria Executiva, cujo
mandato sera de 03 (trés) anos, dando-lhes posse;

¢) Eleger o Conselho Fiscal que sera composto de: trés membros efetivos e
um membro suplente com mandato de trés anos;

d) Deliberar sobre assuntos de interesses da Associagdo que transcenderem os
limites da Diretoria Executiva;

¢) Reunir-se-a quando necessirio, se os interesses da Associagdo assim o
exigirem;

f) Nos assuntos de maior gravidade que transcenderem pela importancia as
suas responsabilidades [Estatutirias, convocara a Assembléia Geral
Extraordinaria para resolvé-los;

g) Julgar os recursos interpostos em face ao paragrafo segundo do artigo 12°
do presente Estatuto;

h) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais da Associagio, bem como sobre a venda dos mesmos.

Art.18° - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
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a) Presidir as sessoes do Conselho;
b) Convocar o Conselho para sessdes Extraordinarias a qualquer tempo;
c) Presidir as sessoes das Assembléias Gerais.

Art.19° - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Art.20° - Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:

a) Secretariar as reunioes do Conselho e redigir as Atas das mesmas;
b) Redigir, arquivar e despachar todo expediente relativo ao Conselho.

Art21°- O Conselheiro efetivo, que sem qualquer justificativa faltar a trés sessoes
consecutivas, sera automaticamente desligado do Conselho, convocando para
substitui-lo o suplente mais votado e, em caso de empate, o mais idoso.

Art22°- A convocagao do Consclho Deliberativo serd cfetuada por edital afixado na
sede da Associagdo em local visivel e com oito dias de antecedéncia a reunido.

Secgdo 3" - DO CONSELHO FISCAL

Art.23° - O Conselho Fiscal eleito pelo Conselho Deliberativo, composto por 03 (trés)
membros efetivos ¢ 01 (hum) membro suplente, com mandato de 03 (trés)
anos, terd as seguintes fungdes:

a) Tomar conhecimento de todas as despesas realizadas examinando-as e
confrontando-as com os documentos respectivos;

b) Opinar sobre os balancetes ¢ balangos elaborados pela Diretoria Executiva,
oferecendo-os a apreciagao da Assembléia Geral, com o respectivo parecer.

Paragrafo Unico: A convocagio do Conselho Fiscal serd efetuada por edital,
afixado na sede da Associagdo, em local visivel com oito
dias de antecedéncia a reunido.

Secgdo 4° - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.24° - A Diretoria Executiva sera composta de 05 (cinco) membros a saber:

| - Presidente

1 - Vice-Presidente

| - Secretirio

| - Diretor Financeiro
1 - Diretor Social

Parigrafo Unico: O Presidente e o Vice-Presidente eleitos pelo Conselho
Deliberativo, escolherio os demais membros da Diretoria
Executiva, pertencentes ao quadro social da Associacdo,
podendo substitui-los em qualquer tempo,

8
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O mandato da Diretoria Executiva terd duragdo de trés anos partir da data de
sua posse.

Paragrafo Unico: Nio podera haver cargo de direcdo vitalicio.

Compete coletivamente a Diretoria Executiva o seguinte:

a) Convocar o Conselho Deliberativo e Fiscal sempre que julgar necessario;

b) Fazer cumprir fielmente este Estatuto, as suas resolugdes e as do Conselho
Deliberativo;

¢) Elaborar e fazer cumprir o regulamento interno;

d)Organizar o quadro de funcionarios e contratar pessoal técnico
especializado;

¢) Promover eventos € ou “fontes geradoras de recursos” para manutengdo e
desenvolvimento das finalidades da Associacio;

f) Determinar os casos e os assuntos que devam ser submetidos a deliberagao
do Conselho Deliberativo;

g) Autorizar a criagdo de filiais e ou escritorios e/ou representagdes e ou unida-
des de atendimento em qualquer parte do territorio nacional, bem como
designar o fantasia para as filiais constituidas;

h) Elaborar no fim de cada exercicio o balancete financeiro e patrimonial;

i) Analisar, deferir ou indeferir o pedido de admissdo de novos associados;

j) Excluir do quadro de associados aquele que se enquadrar nos casos previstos

no paragrafo segundo do artigo 12°%

k) Deferir, no prazo maximo de 30 dias, a contar da data do recebimento, o
pedido de demissdo voluntaria do associado.

Compete ao Presidente da Diretoria Executiva, isoladamente:

a) Apresentar ao Conselho Fiscal, anualmente, os balancetes: financeiro e
patrimonial;

b) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva;

¢) Convocar Assembléia Geral Ordinarias;

d) Elaborar ¢ apresentar, anualmente, ao Conselho Deliberativo, relatorio das
atividades anualmente realizadas pela Associacéo;

¢) Representar a Associagdo ativa e passivamente, judicialmente ou extra-
judicialmente;

f) Nomear por tempo determinado o Vice-Presidente, para ocupar
intcrinamente a Presidéncia da Diretoria Executiva em suas auséncias,
afastamentos ¢ impedimentos eventuais;

g) Rubricar os livros Atas da Associagao;

h) Autorizar despesa de valor inferior a 100 (cem) saldrios minimos vigentes,
por operagao;

i) Outorgar procuragoes e nomear prepostos com finalidades especificas e com
prazo determinados, nunca superiores a 60 (sessenta) dias;

Jj) Contratar o parcelamento de débilos inscritos e/ou ndo inscritos na divida
ativa e/ou assemelhados, no dmbito da Procuradoria Geral da Fazenda




Art.28° -

Art.29° -

Art.30° -

Art.31° -
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Nacional, no caso da Unido, e/ou nos Estados ¢ Municipios em suas respec-
tivas seccionais ¢ ou Orgédos, na Receita Federal do Brasil ¢ na Caixa Econd-
mica Federal;

k)Contratar linha dé créditd, cartio de crédito, cartio magnético, acesso i

operagdes bancarias e de crédito via eletronica (internet) e/ou “aplicativo”;
autorizar despesas, pagamentos ¢ movimentagdes bancirias em instituigdes
de crédito, por meio de cartio magnético, cartdo de crédito ou- equiva-
lente, saque, transferéncia eletronica (TED), documento de crédito (DOC),
PIX, aplicagdo financeira, contrair empréstimos e/ou financiamentos, firmar
contratos financeiros de quaisquer espécie e demais transagoes por meio
fisico ou por meio eletrénico, através de sua assinatura isoladamente, senha
ou quaisquer outros recursos, tais como: digital; biométrico, até o limite de
20 (vinte) salarios minimos vigente:

I) Firmar contratos de locagdo de imovel, veiculos, e ou de qualquer outra

natureza assemelhada;

m) Firmar contratos para execu¢do de servigos, execugdo de projeto e de

programas de trabalho, Termos de Parceria com o Poder Piblico e ou com
Autorarquias, com Fundos das esferas Municipais, Estaduais e ou Federais
de Direitos que visam financiar politicas, programas e projetos de promogao,
protecdo e defesa dos direitos e ou com empresas da iniciativa privada e ou
estatais.

Compete ao Presidente em conjunto com Diretor Financeiro:

a) Autorizar despesa de valor superior a 100 (cem) salarios minimos vigentes

por operagio;

b) Assinar cheques e demais documentos necessarios 4 movimentagio de

MUNErarios;

c¢) Contratar empréstimos financeiros c/ou financiamentos e¢m Instituigoes

Bancérias ¢/ou afins, bem como a gravagdo de 6nus sobre imoveis de
propriedade da Associagdo;

d) Assinar digitalmente e/ou eletronicamente os documentos necessarios a

movimentagdo de munerarios e/ou para firmar compromissos.

Compete ao Presidente em conjunto com o Secretario:

a) Assinar todos os livros atas, resolugdes e regulamentos internos.

Compete ao Vice-Presidente:

a) Auxiliar o Presidente e substitui-lo nas suas auséncias, afastamentos ou

impedimentos.

Compete ao Diretor Financeiro, isoladamente:

a) As determinagdes contidas no artigo 28° (vigésimo oitavo), deste Estatuto;

b)Manter em boa ordem e guardar a escrituracdo do livro caixa, controles de
contas a pagar, contas a receber, contas bancarias e demais operagdes

financeiras;
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c¢) Fiscalizar e controlar a cobranga de contribui¢gdes em atraso;
d) Acompanhar os processos que digam respeito a convénios ¢ subvengoes
junto as repartigoes publicas e empresas privadas.

Art.32° - Compete ao Secretario:
a) As determinagdes contidas no artigo 29° (vigésimo nono), deste Estatuto;
b) Fazer todo o expediente: correspondéncia social ¢ lavrar as atas das reunides
da Diretoria;
¢) Comparecer as reunides do Conselho Deliberativo como representante da
Diretoria a fim de dar esclarecimento quando solicitado;
d) Convocar, da ordem do Presidente, as Assembléias Gerais e as reunides da
Diretoria.
Art.33° - Compete ao Diretor Social:
a) Colaborar com o Presidente na dire¢do e execugdo de todas as atividades,
notadamente nas relagdes com a Comunidade;
b) Assistir as atividades desenvolvidas pela Associagdo na forma prevista nos
objetivos estatutirios ¢ de seus programas de trabalho;
c¢) Demais atribuicoes deste Estatuto e do regulamento interno.
d) Elaborar o programa de eventos.
Art.34° - Compete ao Diretor Social em conjunto com o Secretério:
a) Colaborar com o Presidente na dire¢do e execugio de todas as atividades,
notadamente no planejamento das obras sociais da Associagio;
b) Demais atribuigoes deste Estatuto e do regulamento interno;
¢) Zelar por todos os bens méveis e ou imdveis pertencentes a Associagio,
¢ em caso de danificagdo providenciar a sua recuperagdo ou substituigao,
Caso Seja necessario.
CAPITULO V
DO PATRIMONIO E CONTROLE CONTABIL
Art.35° - A escrituragdo sera efetuada de acordo com a legislagdo pertinente vigente,
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade.
Art.36° - Constitui patrimonio da Associagao todos os bens moveis e iméveis, titulos
da divida pablica obtidos por compra, doagéo, ou de qualquer outra forma,
e os bens em dinheiro pertencentes a Associagio.
Paragrafo Unico: Todos os bens referidos a estes artigos deverdo ser registrados.
Art.37° - Os bens iméveis da Associagdo serdo inaliendveis ndo podendo ser onerados,

permutados ou transacionados, a ndo ser em carater excepcional ¢ mediante a
aprovacgdo da Assembléia Geral que sera convocada para esta finalidade.
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Parégrafo Unico: Serdo considerados bens iméveis, o patriménio constituido
pela Associagdo ou que vier a constituir € que apresentar
caracteristicas de nao movel, como terras, casas, prédios,
edificios, etc.

CAPITULO VI

Art.38° -

DISPOSICOES GERAIS

O sistema de votagdo sera através de voto secreto, ndo sendo admitidos votos
por procuragao ou transito.

Art39° - Os associados e os membros da Diretoria Executiva ndo respondem por
obrigagdes contraidas pela Associagdo.

Art40° - Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva, cujo mandato terminar, deverdo permanecer nos cargos até a posse
dos novos Conselheiros e ou Diretores eleitos.

Art41° - E vedado o empréstimo de qualquer bem patrimonial social a quem quer
que s¢ja.

Art42° - Os membros da Diretoria responderdo perante a Associagdo pelas omissdes,
excesso ao cumprimento do mandato e pelos atos que praticarem em violagdo
aos preceitos contidos neste Estatuto.

CAPITULO VII

DAS FONTES DE RECURSOS
Art.43° - A Associagdo tera como fontes de recursos:
a) Contribui¢do dos associados;
b) A realizagio de eventos;
c) A captagdo de recursos e ou subvengdes (Municipal, Estadual e Federal);
d) Doagdes.

Art.44° - A Associagdo aplicara os recursos, as subvengdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Art45° - A Associagdo podera estabelecer ramos de atividades comerciais com a
finalidade especifica de promover recursos para a manutengdo de suas obras
assistenciais.

Art.46° - A Associagdo devera cumprir, por si e por seus Diretores, rigorosamente as

seguintes determinagdes:

a) E vedada a distribuigdo de lucros, resultados, bonificagdes, dividendos,
vantagens, participagdes ou parcela do seu patrimdniosob qualquer titulo
ou pretexto; "l
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b) Nao enviara sob quaisquer lucros, dividendos ou quaisquer subsidios para o
exterior;

c¢) Aplicara integralmente, o superavit eventualmente apurado em seus exerci-
cios financeiros na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

d) Aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengdo ¢ desenvolvimento dos objetivos institucionais
no territério nacional;

¢) Nao remunerara e nem concedera vantagens ou beneficios, por qualquer
forma ou titulo a seus diretores, socios, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes:;

f) Nao distribuira entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades.

Art47° - Osmembros de cargos eletivos poderdo ser reeleitos.

CAPITULO VIII ) i '
DA CONDICAO PARA ALTERACAO ESTATUTARIA

Art.48° - O presente Estatuto podera ser reformulado total ou parcialmente em qualquer
tempo, sendo necessario neste sentido deliberagio da Assembléia Geral
convocada especialmente com esse objetivo.

CAPITULO IX i
DAS CONDICOES PARA DISSOLUCAO

Art.49° - A Associagdo somente podera ser dissolvida com a aprovagdo 2/3 (dois
tergos), dos associados reunidos em Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada.

Art.50° - Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido, os bens
serdo transferidos para outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da legislagdo vigente e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta, com sede e atividades preponderantes no muni-
cipio de Paulinia/SP, ou no Estado de Sao Paulo, com matricula ativa em
conselho  ou 6rgdo equivalente de abrangéncia municipal, estadual e federal

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art.51° - Todas as dividas e casos omissos serdo resolyjdos pelo Conselho



Deliberativo, que podera convocar uma Assembléia Geral para deliberar sobre
0 assunto.

Art.52° - Este Estatuto entrara em rigor nesta data.

Paulinia, 21 de janeiro de 2025.
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